Saison 2026/27

Dahoam in Laim. Stark in Minchen. Prasent in Bayern

lhre Marke, wo Miinchen Handball lebt.



SERVUS

Sehr geehrte Damen und Herren,

als Abteilungsleiter der Handballabteilung
des SV Laim freue ich mich, Ihnen unser Projekt
vorstellen zu durfen.

Mit mehreren Mannschaften und einer starken

Nachwuchsarbeit zahlen wir zu den gréBten Handballabteilungen in Bayern. Unser
klares Ziel ist die nachhaltige sportliche Entwicklung in Richtung 3. Liga. Dabei ver-
binden wir ambitionierten Leistungssport mit einer tiefen regionalen
Verwurzelung im Miinchner Raum und erreichen eine attraktive,

sportaffine Zielgruppe.

Fur diesen nachsten Entwicklungsschritt setzen wir bewusst auf ausgewahlte Part-
ner, die gemeinsam mit uns wachsen méchten. Als Teil unseres

Netzwerks profitieren Sie von steigender Sichtbarkeit, wachsender Reichweite sowie
einer positiven und dynamischen Markenwahrnehmung.

Ich lade Sie herzlich ein, Teil dieses Projekts zu werden, und freue mich auf einen
persdnlichen Austausch mit Ihnen.

Mit sportlichen GriBen

Robert Harrer
Abteilungsleiter Handball
SV Munchen Laim
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2. >630 26
groBte Handballabteilung in aktive Handballer*innen (Haupt-  Mannschaften
Bayern verein: 3.200 Mitglieder)
ca.180 >50 30-35
in Sporthallen in Minchen und engagierte Trainer*innen Wochenenden im Jahr Spiel-

Bayern prasent betrieb

ca. 800 >1,2Mio 5.000

Zuschauer*innen an Spieltagen  digitale Reichweite Follower*innen
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Wofiir wir stehen...

Familiar. Weltoffen. Leistungsorientiert.

Ein Verein, der sportliche Entwicklung und gesellschaft-
I liche Verantwortung verbindet.
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ERFOLGE DER SAISON

25 /26 Srortlicher Aufstieg. Breite Entwicklung.
Klare Richtung.

AUFSTIEG Herren1
in die hdchste Liga in Oberbayern

VIZEMEISTER

Regionalliga Damen'1

VIZEMEISTER
Regionalliga wAlJugend

Vom Nachwuchs bisin den
Leistungsbereich - der SV Miinchen
Laim entwickelt sich auf allen Ebenen.

AUFSTIEG Damen 2
2.héchste Liga in Bayern

MEISTER
Bezirksliga mD1Jugend
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UNSERE VISION

SPORTLICHER ASPEKT

Top-Adresse im Handball

Wir wollen uns als fihrende Adresse im
leistungsorientierten Handballin Mtinchen
etablieren.

Eine kontinuierliche und qualitativ hochwertige
Ausbildung unserer Kinder- und
Jugendmannschaften steht im Mittelpunkt.

Zielist der Aufstieg in der kommenden Saison sowie
die nachhaltige Etablierungin der 3. Liga.

Mehr talentierte Spielerinnen und Spieler in die
bayerische und deutsche Auswahl bringen.

Strukturelle Weiterentwicklung

Ausbau der organisatorischen Strukturen hin zu einer
semiprofessionellen Abteilung.

Fokus Jugendleistung

Klare Konzentration auf leistungsorientierte
Jugendmannschaften.

Trainerentwicklung
Verstérkt Trainer aus den eigenen Reihen ausbilden
und langfristig im Jugendbereich etablieren.
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SOZIALER ASPEKT

Gesellschaftliches Engagement
Die bestehende Kooperation mit Sternstunden eV.
(Bayerischer Rundfunk) wird weiter ausgebaut.

Vielfalt & Integration
Aktive Zusammenarbeit mit ,Minchen ist bunt” zur
Forderung von Offenheit und Vielfalt.

Schulkooperationen

Ausbau der Zusammenarbeit mit Grund- und
weiterfuhrenden Schulen, um Kinder und Jugend-
liche fur den Handballsport zu begeistern
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KOOPERATIONSKONZEPT

UNSER ANSATZ

1. Partnerschaft auf Augenhéhe (Win-Win)

Wir schaffen Mehrwert fUr beide Seiten: Wahrend
unser Verein Unterstiitzung erhalt, profitieren unsere
Partner von erhohter Sichtbarkeit und direktem
Zugang zu einer attraktiven Zielgruppe.

2. Transparenz & Vertrauen

Klare Kommunikation Uber Leistungen,
Gegenleistungen und Mittelverwendung bildet die
Basis fr eine langfristige Zusammenarbeit.

3. Individuelle Sponsoringlésungen
Wir entwickeln maBgeschneiderte Pakete, die auf Ziele
und Zielgruppen unserer Partner abgestimmt sind.

4. Nachhaltige Partnerschaften

Wir setzen auf langfristige Kooperationen

und nachhaltigen Mehrwert fir alle 5. Professionelle Umsetzung

Beteiligten. Strukturierte Prozesse, klare An-
sprechpartner und ein hochwertiger
Auftritt garantieren Verlasslichkeit.

6. Exklusivitat & Aktivierung
Unsere Partner werden aktiv
eingebunden: durch exklusive Pra-
senzmoglichkeiten und Events.

7. Zielgruppenfokus

Wir verbinden Marken mit der
passenden Zielgruppe im sportlichen
und gesellschaftlichen Umfeld.
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WAS WIR IHNEN BIETEN

- Direkter Zugang zu lokalen und - Mitunserreichen Sie eine
Uberregionalen Kunden Zielgruppe, die in Miinchen aktiv

- Sichtbarkeit bei potenziellen konsumiert: lokal verwurzelt, kauf-
Kaufern kraftig und sportaffin ist

- Wiedererkennung durch - Sowohl bei unseren Heimspieltagen
regelmaBige Prasenz als auch durch unsere Prasenzin

- Starke regionale Présenzin zahlreichen Sporthallen in Mun-
Munchen und Bayern chen und Bayern, entsteht eine

- Nachhaltige Steigerung lhrer kontinuierliche und wirkungsvolle
Markenbekanntheit Sichtbarkeit Inrer Marke

Erreichen Sie Menschen, die Sport leben und Marken
bewusst wahrmehmen. Ob bei Heimspielen oder in
Sporthallen in ganz Bayern — Ihre Marke ist genau dort
prasent, wo Emotion, Gemeinschaft und Aufmerksam-
keit entstehen.

Zuschauer*innen an
Laimspieltagen

Sporthallen in Miinchen
und ganz Bayern jahrlich
vertreten

Follower auf Instagram
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SPONSORINGPAKETE

Premium Partner ab
10 000 € (max.3) ="

Alle Senioren-Trikots (vorne unten
oder hinten unten) oder Hauptlogo
Prasentationsanziige

- Alle Hosen oder
Prasentationsanzige

- Social Media

- Werbebanner

- Aufwarmshirts

- Erstellung von Markeninhalten fur
Unternehmen (Bilder)

- 1Stellenanzeige auf unseren Social
Media Kanélen pro Quartal

Business Partner ab
5.000 €

- AlleTrikots (Armel, Seite) 0. Hosen o.

Prasentationsanzug
- Werbebanner
- Social Media

SENIORENBEREICH
(7 Mannschaften)

HAUPTSPONSOR

22

BUSINESS
PARTNER

HINLYYL

SSaNISNg

Hauptsponsor ab
20.000 € (max.1)

Alle Senioren Trikots (Brust oben)
und Hauptlogo Prasentationsanzug

- Trainings-/Prasentationsanzige (fur
Fahrten von und zu Spielen)

- Werbebanner

- Social Media

- Aufwarmshirts

- Erstellung von Markeninhalten fur
Unternehmen (Bilder)

- 1Stellenanzeige auf unseren Social
Media Kanalen pro Quartal
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KINDER- & JUGENDBEREICH

(16 Mannschaften)

s y sy,
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PREMIUM
PARTNER

Hauptsponsor ab
15.000 € (max.1)

Alle Junioren Trikots (Brust oben)

- Trainings-/Prasentationsanzige (fur
Fahrten von und zu Spielen)

- Werbebanner

- Social Media

- Aufwarmshirts

- Erstellung von Markeninhalten fir
Unternehmen (Bilder)

- 1Stellenanzeige auf unseren Social
Media Kanélen pro Quartal

SV Minchen Laim

Premium Partner ab

8 000 € (max. 3)

Alle Junioren-Trikots (vorne unten
oder hinten unten) o. Hauptlogo
Prasentationsanztige

Alle Hosen oder
Prasentationsanzlige

Social Media

Werbebanner

Aufwarmshirts

Erstellung von Markeninhalten far

Unternehmen (Bilder)

1Stellenanzeige auf unseren Social

Media Kanélen pro Quartal

Jugend Forderer ab
4. OOO €

Alle Trikots (Armel, Seite) o. Hosen o.

Présentationsanzug

Alle Hosen o. Prasentationsanzug
Werbebanner

Social Media
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TESTIMONIALS

»Nachhaltige Forderung der Jugend”

,Als regional verwurzeltes Unternehmen ist uns die Férderung von Kindern und
Jugendlichen besonders wichtig. Beim SV Laim sehen wir, mit wie viel Engagement
und Quialitat die Nachwuchsarbeit betrieben wird. Hier wird nicht nur Sport ver-
mittelt, sondern auch Werte wie Teamgeist, Disziplin und Fairness. Genau deshalb

Marco Beier slauruulu

,Konsequente Entwicklung Richtung Leistungssport”

,Der SV Laim entwickelt sich kontinuierlich und mit hoher Qualitét in Richtung
leistungsorientierten Handball. Dieser klare Anspruch und die sichtbaren Fortschrit-
te haben uns Uberzeugt, Teil dieses Weges zu werden. Wir sehen hier ein Projekt mit
groBem Potenzial und nachhaltiger Perspektive.”

Patrick B. privater Unterstiitzer und Forderer
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,Beeindruckende Atmosphire bei Heimspielen”

,Die Stimmung bei den Heimspielen des SV Laim ist jedes Mal aufs Neue beeindru-
ckend. Man sptirt die Begeisterung der Zuschauer und die enge Verbindung
zwischen Team und Fans. Flr uns als Sponsor ist es besonders wertvoll, in einem so
emotionalen und positiven Umfeld prasent zu sein.

Isabel Geiser

Professionelle Strukturen mit klarer Vision”

,Was uns beim SV Laim besonders liberzeugt hat, sind die klaren Strukturen und die
professionelle Herangehensweise. Von der Organisation Uber die Trainingsarbeit bis
hin zur strategischen Ausrichtung Richtung 3. Liga — hier wird mit einem klaren Plan
gearbeitet. FUr uns als Partner ist das eine wichtige Grundlage fir eine langfristige
Zusammenarbeit.”

€l

Dario Kachel
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KONTAKTE

Robert Harrer  Philipp Starke
1. Abteilungsleiter 1. Jugendleiter
robert harrer@sv-laim-handballde  philipp.starke@sv-laim-handballde
Tel: 01772401223 Tel: 0171 6498026

,Lassen Sie uns gemeinsam eine Partnerschaft
entwickeln, die fiir beide Seiten nachhaltig
Mehrwert schafft. ”

G @sv laim handball
@laimerfirstladies
@laimerbrudies
@laimerliebe
@laimercubalibros hbl
@laiiimer damen

@laimeryoungster
@laimerinvalidos

v

www.sv-laim-handball.de
Riegerhofstral3e 20, 80686 Miinchen
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